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| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Formalyjj $vietimg papildan¢io ugdymo programos dailés mokytojas.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Mokytojas tiesiogiai pavaldus Alytaus dailés mokyklos (toliau- mokykla) direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti aukstaji iSsilavinima;

4.2. turéti dailés mokytojo kvalifikacijg arba privalo biti iSklausgs specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios
psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa ne véliau kaip per 2 metus nuo darbo
mokykloje pradzios (arba studijy metu yra iSklauses ne mazesnés apimties (60 valandy) kursa);

4.3. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme;
laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.4. i1Smanyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma,
mokyklos nuostatus, mokyklos darbo tvarkos taisykles, darbo ir prieSgaisrinés saugos instrukcijas ir
kitus teisés aktus, reglamentuojanc¢ius mokiniy ugdyma ir mokytojo darba;

4.5. privalo buti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprase, kurj tvirtina Svietimo ir mokslo ministras
(gebéti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis internetinémis programomis bei
elektroniniu pastu);

4.6. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

4.7. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojancig Asmens medicining knygele;

4.8. turéti galiojantj privalomyjy higienos jgiidZiy ir pirmosios pagalbos mokymy pazymejimus;

4.9. gebéti organizuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo(si) procesa, tirti pedagogines situacijas, tirti ir
kurti savo veiksmingas mokymo(si) strategijas, rengti ugdymo projektus, skleisti geraja pedagoginio
darbo patirtj;

4.10. gebéti uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, emociskai saugia mokymosi aplinka, reaguoti i
smurtg ir paty¢ias pagal mokyklos nustatytg tvarka;

4.11. privalumas — ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidintg SeSiy kalbos mokeéjimo lygiy sistemg) mokéti bent vieng uzsienio
kalbg i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby: vokieciy, angly ar prancizy.

4.12. privalumas — dalyvauti meninéje-karybingje veikloje.



11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo $ias funkcijas:

5.1. funkcijos, skirtos dailés programai ar programoms jgyvendinti

5.1.1. uztikrina geros kokybés ugdyma, ugdo remdamasis ugdymo programomis, mokiniy gebéjimais
ir polinkiais, stiprina mokiniy mokymosi motyvacija ir pasitik¢jimg savo gebé¢jimais, suteikia
reikiamg pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pritaikydamas jiems dalyko programa, turinj, metodus;

5.1.2. pagal mokyklos ugdymo plang, pamoky tvarkarastj veda pamokas, skirtas ugdymo poreikiams
tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti;

5.1.3. teikia pagalbag mokiniui pastebéjus jo atzvilgiu taikomg psichologing, fizing prievartg ar
Jvairaus pobiidzio iSnaudojima;

5.1.4. imasi atitinkamy priemoniy pastebéjus ar jtarus mokinius apsvaigusius nuo psichikg veikianciy
medziagy;

5.1.5. supazindina mokinius su saugaus elgesio taisyklémis, vesti saugaus elgesio instruktazus,
uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma.

5.1.6. pamoky metu vykdo Zzalingy jpro¢iy prevencija, informuoja mokiniy tévus (globéjus,
ripintojus) ir mokyklos vadovg ar jo jgaliota asmenj apie jy apraiskos atvejus, padalina mokyklos
administracijos parengta informacing medziagag mokiniams ir/ar jy tévams (mokéjimo Kvitus ir kt.
5.2. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis:

5.2.1. planuoja ugdymo procesg, rengia neformaliojo vaiky Svietimo programas, ruoS$iasi
pamokoms, parenka mokomajg medziaga, organizuoja technologinius procesus (jeigu tokie reikalingi
mokymosi procesui), kuria ir puoseléja mokymo aplinkg ir sudaro individualizuotas uzduotis,
suteikdamas mokiniams ugdymo programose numatytas Zinias, ugdydamas gebéjimus bei
kompetencijas; nesaliSkai vertina mokiniy pasiekimus ir per elektroninj dienyng informuoja apie
mokymosi pazangg mokinius, tévus (globé&jus, riipintojus);

5.2.2. analizuoja ugdomy mokiniy individualig paZanga, dokumentuoja ir archyvuoja geriausius jy
pasiekimus;

5.2.3. tévy (globéjy, ripintojy) praSymu (arba iskilus problemoms) informuoja juos bei mokyklos
administracijg apie mokinio lankomuma ir specifines iSkylancias problemas;

5.2.4. nuolat tobulina savo kvalifikacija, skaitant literatirg, naudojantis internetu, dalyvaujant
seminaruose ir konferencijose, stazuotése, individualiai bendraujant su kolegomis.

5.3. vykdo funkcijas, susijusias su veikla mokyklos bendruomenei:

5.3.1. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas mokyklos bendruomenei, organizuoja pazintines
1Svykas ir kitus renginius, jtraukiancius mokyklos bendruomeneg j kulttring-edukacing veikla, uz
miesto riby, bendradarbiauja su kitais mokytojais bei administracija, kad buty pasiekti mokymo
tikslai, dalyvauja mokyklos organizuojamuose renginiuose, posédziuose, perzitirose, baigiamyjy
darby komisijose, darbo grupése bei komisijose, vykdo mokyklos kultiiring veiklg (organizuoja ir
rengia mokinius dalyvauti parodose ir/arba edukaciniuose projektuose, rengia paraiSkas iSoriniam
projekty finansavimui, laiku tvarko savo veiklos dokumentus;

5.3.2. kuria mokyklos vizualing informacija bei vykdo mokyklos sklaidos mokyklos tinklalapyje bei
facebook paskyroje darbus, organizuoja atviry dury dienas, fiksuoja bei kaupia mokyklos gyvenima
fiksuojancius dokumentus, tvarko mokyklos mokiniy darby archyva, vietingje, Salies ir/ar
tarptautingje spaudoje publikuoja tekstus apie mokykla, rengia mokytojy kvalifikacijos programas;
5.3.3. dalyvauja projektuojant mokyklos edukacines erdves, jsigyjant naujas mokymo priemones,
leidinius mokyklos bibliotekai bei specifines mokymosi priemones bendruomenei (atranka bei



uzsakymas knygynuose ar internetinése parduotuvése bei jy transportavimas), remontuoja gipsinius
modelius ir/arba kuria naujus;

5.3.4. stebi, fiksuoja ir analizuoja ugdomy mokiniy individualig pazangg bei aptaria mokytojy
susirinkimuose, mokiniy konsultavimas pagal poreikj, budéjimas mokykloje mokiniy atostogy metu
ir per renginius;

5.3.5. pavaduoja direktoriy kai jis ir direktorius pavaduotojas ugdymui i§vyke, atostogauja arba serga;
5.3.6. vykdo Kkitus teisétus mokyklos vadovy pavedimus ir Mokyklos tarybos nutarimus.

IV SKYRIUS

MOKYTOJO TEISES IR ATSAKOMYBE

6. Mokytojas turi teisg:

6.1. sitilyti savo individualias programas, pasirinkti pedagoginés veiklos btidus ir formas.

6.2. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

6.3. bati atestuotu ir jgyti kvalifikacing kategorijg Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.
6.4. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, turéti
higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta.

6.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje.

7. Mokytojas atsako:

7.1. uz darbo tvarkos pazeidimus, nustatyty pareigy nevykdyma ar netinkama jy vykdyma;

7.2. uz profesinés etikos normy ir etikos kodekso nesilaikyma;

7.3. uz saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimy pazeidimus;

7.4. uz zala, padaryta mokyklai dé¢l savo kaltés ar neatsargumo.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6. Pasikeitus pareigybés apraSo priede nurodytam kontaktiniy valandy skaiciui, atitinkama apimtimi
pasikeicia nekontaktiniy valandy skai¢ius 5.2. punkte nurodytoms veikloms.

7. Jei dél nuo mokytojo nepriklausanéiy aplinkybiy nevykdoma 5.3. punkte numatyta ir pareigybés
apraS§ymo priede numatyta veikla, mokytojas atlicka kitas su mokyklos direktoriumi suderintas
funkcijas.

SusipaZinau ir sutinku

(mokytojo vardas, pavardé, parasas)
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